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Sürdürülebilirlik Rehberi’ni sürdürülebilirlik yaklaşımımızı tüm iç ve dış 

paydaşlarımıza etkin bir şekilde aktarmak amacıyla hazırladık. Rehberde,

BARUT HEMERA genelinde sürdürülebilirlik konularını nasıl

anladığımıza, bu konulara nasıl yanıt verdiğimize ve sürdürülebilirliği 

nasıl yönettiğimize dair bilgilere yer verdik. Bütünsel bir bakış açısıyla, 

bizlere ışık tutacak küresel trendler hakkında da kısa bilgiler ekledik
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KAPSAM

Bölüm 1:
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Birleşmiş Milletler üyesi ülkeler tarafından 2030 yılının sonuna kadar 

ulaşılması amaçlanan hedefleri içeren evrensel bir model olan 

“Sürdürülebilir Kalkınma” ve bu modelin tanımlı olan 17 amacından

BARUT HEMERA olarak yerine getirebileceğimiz tüm amaçları kapsar
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GENEL MÜDÜRÜN MESAJI

Bölüm 1:
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GenelMüdürün Mesajı

Değerli Misafirlerimiz, İş ortaklarımız ve Çalışanlarımız,

Barut Hemera Otel Olarak , BM Türkiye de Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları yoksulluğun sona 

erdirilmesi, çevrenin korunması, iklim krizine karşı önlem alınması, refahın adil paylaşımı ve barışı 

gibi 17 hedef için tüm Dünya'da insanların karşı karşıya kaldığı ana sorunların çözümünü hedefliyor 

ve 2030 yılına kadar erişilmesi için desteğini sürdürüyor. Turizm işletmeleri otellerimiz açısından

bizlere çok iş düşmektedir. Harekete Geç ilkesine uyum sağlıyoruz.

Otelimizin kurulumundan bu yana Çevre Politikamız doğrultusunda hareket ettik.2020 Yılında

yapmış olduğumuz çevre yönetim planları ve belirlemiş olduğumuz çevre yönetim ekibi hedefler ve 

stratejiler ile su tüketimi, ısıtma ve soğutma ve enerji tüketimi, kimyasalların kullanımlarının

izlenmesi ile ilgili veriler düzenli olarak toplanmakta ve takip edilmektedir.

Barut Hemera Otelimizde, Azaltmak (reduce), tekrar kullanmak (reuse) ve geri dönüşümünü

sağlamak (recycle) olarak ifade edilen 3Rs uygulamaları yoluyla işletmemizde enerji tüketimini

azaltma, atıklarını minimize etme, tutumlu olmaya, paydaşlarımızı, misafirlerimizi ve 

personellerimizi bilinçlendirmeye çalışmaktayız.

En fazla atık oluşturan Yiyecek ve İçecek departmanlarıdır. 2024 yılında Atık azaltımı konusunda

önemli bir proje ile ‘’Yenilebilir gıda atıklarını geri dönüşümü’’ ile ilgili bu konuda kitap çalışmasına 

sponsor olarak büfeye geri kazandırmayı hedefleyen atıksız büfe çalışmasına başladık..
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GenelMüdürün Mesajı

50 yıl önce Barut Hotels’in temellerinin atıldığı yer olan, ticaret ve liman kenti olarak tanınan Side 
Antik Kenti kalıntıları üzerinde XX. yüzyıl başlarında Giritli göçmenler tarafından Selimiye Köyü 
kurulmuştur. Bir yarımada üzerine kurulmuş olan Side bir çok imparatorluğa ev sahipliği yapmıştır. 
Turizmin bir bölgedeki diğer ekonomik sektörlerin canlanmasında bir katalizör görevi gördüğü ve 
turizmin sebep olduğu ekonomik canlanmanın diğer sektörlere de yayıldığının bilincindeyiz. Kültürel 
mirasın desteklenmesi adına barut hotel olarak side antik kent kazılarına sponsor olmaktan gurur 
duyuyoruz.
Giritliler Kültür Evi- Giritli Müzesi, Side’nin tarihsel geçmişinin önemli bir parçasını oluşturan 
Giritlilerin kültürel değerlerini ve tarihi miraslarını korumak, yaşatmak, tanıtmak ve gelecek nesillere 
aktarmak amacıyla hizmet veriyor Girit kökenli olan barut ailesi, Girit’e özgü eşyalarımızı bu
müzede sergilemektedir. Ayrıca Girit müzesi inşaatının yapımında Barut Otel olarak bölgede bulunan 
tarihi ve kültürel alanların tanıtımını yaparak, somut ve soyut olmayan kültürel mirasımızı doğru
şekilde misafirlerimize sunarak Türk turizmine katkı sağlamaktayız.
Hemera App Uygulamamız ile misafirlerimize kültürel çalışmalarımız konusunda bilgilendirmeye
devam ediyoruz.
50 yıl önce Barut Hotels’in temellerinin atıldığı yer olan, ticaret ve liman kenti olarak tanınan Side 
Antik Kenti kalıntıları üzerinde XX. yüzyıl başlarında Giritli göçmenler tarafından Selimiye Köyü 
kurulmuştur. Bir yarımada üzerine kurulmuş olan Side bir çok imparatorluğa ev sahipliği yapmıştır. 
Turizmin bir bölgedeki diğer ekonomik sektörlerin canlanmasında bir katalizör görevi gördüğü ve 
turizmin sebep olduğu ekonomik canlanmanın diğer sektörlere de yayıldığının bilincindeyiz. Kültürel 
mirasın desteklenmesi adına barut hotel olarak side antik kent kazılarına sponsor olmaktan gurur 
duyuyoruz.

BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023



GenelMüdürün Mesajı

Tesisimizin Bahçesinde 6 adet yalos heykeli bulunmaktadır. Yalos sanatı akdeniz sahillerine vuran dal parçalarının 
sanata dönüşmesidir. Yerel sanatçılarımızı ve sanata değer verdiğimizi gösteren geri dönüşümün en güzel
örneklerinden biri olan heykellerimizi misafirlerimize sunmaktayız. Plastik şişeleri tamamen kaldırma projesini 
2023 yılında pilot bölge seçerek başarılı olduk. Tek kullanımlık plastikleri Ocak 2024 itibariyle kullanımdan
kaldırmayı hedefleyen global politikamız dahilinde çalışmalarımıza devam ediyoruz. Bu hedef doğrultusunda 
plastik şişeleri ve odalarda dahil tüm alanlarımızda tek kullanımlık plastik ürünlerin pek çoğunu kullanımdan 
kaldırdık. Ayrıca, Misafirlerimize sadece kâğıt pipetler sunmaktayız. Odalarda kullanılan tek kullanımlık buklet 
malzemeler yerine doldurulabilir şişeler ile hizmet vermekteyiz. 2023 Yılı sonunda ISO 50001 Enerji Yönetim 
Sistemi Standardı, yasal yükümlülüklerin güncel şekilde takip edilmesini ve yasal yükümlülüklerin yerine 
getirilmesini adına otelimize sistemin kurulmasında özverili çalıştık.
2023 yılında Isparta’nın Barla Köyünde 2.2 Mega Watt Güneş Enerjisi Santralinde (GES) elektrik üretimini başlattık.

Otelimizin misafirlerimizle paylaştığımız doğa kitabı bulunmaktadır. Doğa kitabı da sadece bitkiler değil kelebek ve 
kuş türleri hakkında bilgi verilmektedir. Bitkilerimiz ve ağaçlarımızın üzerinde QR Kod bulunmaktadır. Hangi bitki 
türü olduğu ve bitki hakkında birçok bilgiye bu QR KOD aracılığı ile ulaşabiliyorlar. Her yıl ekim ayında Zeytin Hasatı 
etkinliğimiz olur. Otelimizdeki zeytin ağaçlarından misafirlerimizle birlikte zeytin toplarız ve bir şişe zeytinyağı 
hediye ederiz.

Basılı alacağımız materyallerimizi Dijital süreçten takip etmek, zorunlu olmadıktan sonra kağıt tüketmemek 
konusunda özveriliyiz.Menülerimiz, Bilgilendirmelerimiz gibi çoğu basılı kağıt evraklarımızı QR KOD aracılığı ile 
misafirimize ulaşmaktadır.
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GenelMüdürün Mesajı

İhtiyaç duyulan ürün/malın İşletmenin kendi yerel alanına veya bölgesine öncelik vererek satın alma 
işlemlerinde yerel kaynaklı malları ve yerel olarak sahip olunan işletmelerin öncelikli tercih
etmesidir. çevresel, sosyal ve ekonomik fayda sağlayabilen Sürdürülebilir malzemeler tercih 
ediyoruz.

Bu amacımız doğrultusunda Sıfır Atık, Mavi Bayrak, GSTC, Yeşil Anahtar, Travellife Bisiklet dostu otel , 
Evcil Hayvan dostu otel, kırlangıç ödülleri ve Çevre Yönetim sistemi 14001 belgeleri ile çevre dostu 
olma ve sürdürülebilirlik uygulamalarını ile faaliyetlerimize devam etmekteyiz.

2024 yılı en büyük hedelerimizden biri olan toplum içerisinde ekonomik özgürlüğünü kazanan kadın 

sayısının arttırılmasına katkı sağlamak amacıyla kadın çalışan oranımızı arttırmayı hedeflemekteyiz.

Saygılarımla,

İZZET BEKİR

Genel Müdür
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SORUMLULUK

Bölüm 1:
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Barut Hemera Sürdürülebilirlik Raporu’ nun uygulanmasından Üst

Yönetim sorumludur. Sürdürülebilirlik raporunun oluşturulmasından 

Sürdürülebilirlik Komitesi Sorumludur
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Enerji Temsilcisi 

M.TOLGA ELİUZ

Kirlilik Temsilcisi 

ONUR DOKGÖZ

Müşteri Temsilcisi

BURÇİN KARADEMİR

Çalışan Temsilcisi

SERKAN KESKİN
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİN 

BOYUTLARI

SOSYAL DEĞER
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ANA TEMA ÖNCELİKLİKONU HEDEFBAŞLIĞI SKA
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Değişen trendlere uygun bir iş ortamı sunuyor, yenilikçi eğitim ve uygulamalar geliştirerek çalışanlarımızın sürekli gelişim ve öğrenmesine
odaklanıyoruz. Performans yönetimi sistemimizi sürekli olarak iyileştirmeyi temel gereksinimlerden biri olarak benimsiyoruz. Yetenek yönetimi

kapsamında en iyi yetenekleri TUİ BLUE ANDIZ çekmeyi, elde tutmayı ve mevcut potansiyellerini geliştirmeyi, dijital ve çalışan odaklı en etkin İnsan 
Kaynakları sistem ve süreçlerini uygulayarak değer yaratmayı amaçlıyoruz.

Yetenek Yönetimi

Fırsat Eşitliği Ve Çeşitlilik

Toplumsal cinsiyet eşitliğinin sağlanması, iş yerinde çeşitliliğin sağlanması ve tüm çalışanlara eşit hak ve fırsatlar tanınması başarılı bir iş ortamının 
sağlanmasında en önemli etkenler arasında yer alıyor.TUİ BLUE ANDIZ ’ da işe alımdan itibaren çalışanlarımıza eşit fırsatlar sunuyor, çeşitlilik ve

farklılıkların potansiyel gücünden aktif olarak yararlanıyoruz

Tüm çalışanlarımızın sağlık ve güvenliğini merkeze alarak, sıfır iş kazası ve meslek hastalığı hedefiyle tüm faaliyetlerimizi gerçekleştiriyor, kazaların
olmadığı güvenli bir çalışma ortamı sunmak için her yıl iyileştirmeler yapıyoruz. İSG risklerini en iyive etkin bir şekilde yönetmeyi odağımıza alıyoruz.

İş Sağlığı Ve Güvenliği

Turizm sektörünün farklı alanlarında mümkün olan her yerde turizm sektöründe var olmak isteyen insanların hayatına dokunuyoruz. Sürdürülebilir
kalkınmayı mümkün kılmak için bireylerin kültürel hayata aktif katılımını destekliyor, maddi ve manevi kültürel mirası koruyarak toplumda bireysel 

ve toplumsal kültürel özgürlüklerin gelişimini tetikliyor, hızla değişen dünyada genç nesilleri turizm sektöründe geleceğe hazırlayıp yetenek açığını 

kapatmak üzere nitelikli eğitim sağlıyoruz.
ToplumsalYatırımlar
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Bölüm 2:

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİĞİN 

BOYUTLARI

ÇEVRESEL DEĞER

BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023



BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023

ANA 

TEMA
ÖNCELİKLİKONU HEDEFBAŞLIĞI SKA

Ç
E

V
R

E
S

E
L

D
E

Ğ
E

R
L

E
R

İklim krizi kaynaklı tüm riskler turizm sektörünü ve TUİ BLUE ANDIZ da yakından ilgilendiriyor. Enerji ve emisyon yönetimi ile
kaynakların sorumlu tüketilmesi anlayışını yaygınlaştıran, sürdürülebilir enerji tüketimini mümkün olan yüksek seviyeye 

çıkartan, enerji tüketimini kontrollü olarak ele alan ve enerji verimliliğini arttıran ve tüm bunların sonucunda karbon

emisyonlarımızı azaltan enerji sistemlerine yatırım yapmayı benimsiyoruz

İklim Değişikliği ve Enerji

Tüm faaliyetlerimizde suyu daha verimli kullanmak, mümkün olduğunca geri dönüşümünü ve yeniden kullanımını sağlamak ve 
atık suları çevreye zarar vermeyecek şekilde bertaraf etmek, çevresel önceliklerimiz arasında yer alıyor

Su Yönetimi

Ürün ve hizmetlerin tasarımından üretimine ve müşteriye sunulmasına kadar tüm süreçlerde atık oluşumunu azaltmak ve
kaynağında bertaraf ederek çevre kirliliğini önlemek üzere çalışmalar yapıyoruz .

Doğal Kaynak Ve Atık Yönetimi

Faaliyet gösterdiğimiz turizm sektörünün biyoçeşitlilik üzerinde önemli etkileri bulunuyor. Bu sektörlerdeki etki alanlarını

tespit ederek bu etkileri azaltmaya ve biyoçeşitliliği korumaya odaklanıyoruz.

Biyoçeşitlilik



Bölüm 2:

ELEKTRİK-SU-ATIK TÜKETİMİ
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Enerji Verimliliği:

1. Otelimizde 207 adet güneş paneli bulunmaktadır.2023 yılında 50

adet güneş panelimiz yenilendi.

2.Bahçe ve Havuz etrafında Timer ,

• Genel wc 83 adet sensör ,

• Personel ve koridorda 360 hareket sensörlü armatür kullanılır.

3. Otelimizde 22 adet Analizör bulunmakatadır. Olağan ve plan dışı

aksiyonlar dalgalanma yaşanması durumunda acil müdahale

edilmektedir.

4. Soğuk depolarımızın tümü uzaktan izlenebilmektedir. Soğuk

depoların sıcaklık, basınç değeri, nem oranı, enerji tüketimi kapı açılma

sıklığı gibi önemli bilgilere ulaşabiliyoruz. Takibi telefon ve bilgisayar ile

yapılmaktadır.

Etki 1
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5.Aydınlatma sistemlerimizin %95'inde LED aydınlatma tercih

edilmektedir

6.Oteldeki tüm minibarlar 1 kwh dan az enerji tüketen minibarlar ile 

değiştirildi.

7. Isparta Eğirdirin barla köyünde 37 dönüm arazi üzerine kurulması planlanan

2.2 MWh kapasitesinde güneş enerji santrali kurulması projesi izin işleri 

tamamlandı fakat, enerji panellerinin kurulması için hava nın iyi olması

gerekiyor

.

Etki 1

BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023



8.Hemera Otelimizde, konaklayan misafirlerin elektrikli 

araçlarını şarj etmelerini sağlayacak 2 adet elektrikli şarj 

istasyonumuzu kurduk.

Etki 1
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Ortalama

2022 41,28 45,3 26,36 32,49 32,1 18,59 20,4 20,41 18,66 14,63 15,38 35,31 26,74

2023 27,76 16,8 14,53 18,45 23,51 22,93 20,84 16,14 13,45 13,01 19,51
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2022 -2023 ELEKTRİKTüketim
Pp/ AY

2022 2023

• 2022 yılında kişi başı ortalama 26,74 kwh elektrik tüketimi gerçekleşmiştir.

• 2023 yılında kişi başı ortalama 19,51 ortalama elektrik tüketimi gerçekleşmiştir.

• - 7,23 pp/kwh azalmıştır.
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Ocak Şubat Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık ortalama

2022 SuTüketim
Pp/ AY

2023 20222

SU TASARRUFU:

Misafir odalarındaki mini barlar, aşırı ısınmayı önlemek için direkt

güneş ışığından korunacak şekilde konumlandırılmıştır. Oda banyo

lavabolarında düşük debili (5 lt/dk) özel armatürler tercih edilmektedir.

• Kazan ve Havuz dairesinde giden boru hattı değiştirildi izolasyon yapıldı.

sağlayan uygulamalarsürdürülebilirliktasarrufu

ve BlueApp uygulamalarımızda misafirlerimize bilgi

Konuklara su 

panolarımızda 

vermekteyiz.

2022 yılında kişi başı ortalama 0,44 m3 su tüketimi olmuştur. 2023 Yılında kişi başı ortalama 0,40 m3 su 

tüketimi gerçekleşmiştir.

Fark : -0,04
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• Tesisimizde 22 analizör ile günlük olarak Elektrik tüketim izlenmektedir.

• Mutfak cihazları ve soğuk odalar yenilendi. 19 oda izlemeye alınıp takip edilmektedir

• -2 adet benzinli şarjlı çim biçme makinesi yerine şarjlı sessiz çim biçme makinesi temin edildi

• -2023 yılında Mutfak tadilatı ile tüm mutfak ekipmanları yenilendi, yapıldı.
• -Misafire verilen 4 sayfa bilgilendirme broşürünün ilk sayfasında en alt köşede Lütfen elektrikli alet kullanmayınız, Klimalar çalışır durumdayken kapı ve pencereleri 

kapalı tutunuz bilgilendirmesi misafire verilmektedir.
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Öncelikli Hedefler #1:

• Tüm personellere özel su matarası temin ettik.Ayrıca, çocuk ve misafirlere özel su matarası verildi

• Odalarımızda minibarlarımızda cam şişe kullanımı ile tüm plastik şişeleri de tamamen kaldırılmış olduk

• Ana restaurantımız ve Alacarte restaurantımızda plastik şişeleri kaldırarak arıtmadan doldurmuş olduğumuz cam sürahileri kullanmaktayız.

BARUT HEMERA
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2022 YILI-83.964 ADET

2023 YILI 35.260 ADET

2024 YILINDA HEDEF 0

1,5 lt

2023 35.260

2022 83.964

2021 64.781
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2022 YILINDAN 2023 YILINA

%58 1,5 LT PET ŞİŞE 

KULLANIMI AZALDI.

1,5 LT PLASTİK ŞİŞE TÜKETİMİ

BARUT HEMERA
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Plastik atık dünya genelinde büyük bir sorun.Plastik pipet kullanımı, plastik su 

şişeleri, oda şampuanlarında doluma geçme gibi uygulamalar ile çalışmaya , 

personellerimiz ve misafirlerimizde farkındalık yaratmaya devam edeceğiz.

Çünkü çevreyi seviyoruz!”

BARUT HEMERA
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Mart Nisan Mayıs Haziran Temmuz Ağustos Eylül Ekim Kasım Aralık Toplam

2023 YILI ATIK MİKTARLARI

Evsel Atık (KG) Kağıt/Karton 
(KG)

Cam 
(KG)

Plastik 
(KG)

Teneke/Metal 
(KG)

Evsel Atık 

(KG)

Kağıt/Karto 

n

(KG)

Cam 

(KG)

Plastik 

(KG)

Teneke/M 

etal 

(KG)

Ocak

Şubat

Mart 855,00 550,00 1.250,00 675,00 255,00

Nisan 990,00 670,00 1.755,00 789,00 325,00

Mayıs 1.350,00 890,00 1.945,00 900,00 400,00

Haziran 1.560,00 1.127,00 2.100,00 1.250,00 415,00

Temmuz 1.765,00 1.356,00 2.655,00 1.325,00 389,00

Ağustos 2.525,00 1.678,00 3.050,00 1.785,00 425,00

Eylül 2.955,00 2.050,00 3.167,00 1.825,00 410,00

Ekim 3.125,00 2.155,00 3.057,00 1.987,00 467,00

Kasım 2.655,00 1.765,00 2.678,00 1.675,00 327,00

Aralık 1.645,00 1.135,00 1.725,00 1.125,00 209,00

Toplam 19.425,00 13.376,00 23.382,00 13.336,00 3.622,00

BARUT HEMERA
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MART NİSAN TEMMUZ AĞUSTOS EYLÜL EKİM KASIM ARALIK ORTALAMA

2023 YILI KİŞİ BAŞI ATIK MİKTARI

MAYIS HAZİRAN

2022 29 28,6 2023 25,1 2023 25,1 2023 25,1 2023 25,1

ORGANİK CAM PİLASTİK KAĞIT METAL

OCAK

ŞUBAT

MART 0,08 0,12 0,06 0,05 0,02

NİSAN 0,05 0,09 0,04 0,04 0,02

MAYIS 0,06 0,09 0,04 0,04 0,02

HAZİRAN 0,07 0,1 0,06 0,05 0,02

TEMMUZ 0,08 0,11 0,06 0,06 0,02

AĞUSTOS 0,11 0,13 0,07 0,07 0,02

EYLÜL 0,14 0,15 0,09 0,1 0,02

EKİM 0,14 0,13 0,09 0,09 0,02

KASIM 0,17 0,18 0,11 0,12 0,02

ARALIK 0,21 0,22 0,15 0,15 0,03

ORTALAMA 0,11 0,13 0,08 0,08 0,02

BARUT HEMERA
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2022 YILI ATIK MİKTARLARI

Evsel Atık (KG) Kağıt/Karton 
(KG)

Cam 
(KG)

Plastik 
(KG)

Teneke/Metal 
(KG)

Evsel Atık 

(KG)

Kağıt/Kart 

on

(KG)

Cam 

(KG)

Plastik 

(KG)

Teneke/Me 

tal

(KG)

Ocak 780,00 412,00 950,00 655,00 215,00

Şubat 882,00 625,00 1.100,00 765,00 255,00

Mart 987,00 713,00 1.875,00 978,00 325,00

Nisan 1.315,00 878,00 2.023,00 1.100,00 432,00

Mayıs 1.770,00 1.212,00 2.240,00 1.267,00 498,00

Haziran 1.925,00 1.322,00 2.455,00 1.465,00 525,00

Temmuz 2.456,00 1.612,00 3.055,00 1.525,00 635,00

Ağustos 3.055,00 1.978,00 3.665,00 1.678,00 710,00

Eylül 3.265,00 2.345,00 3.455,00 2.050,00 734,00

Ekim 3.768,00 2.667,00 4.158,00 2.225,00 789,00

Kasım 3.050,00 2.155,00 2.255,00 2.035,00 525,00

Aralık 1.875,00 1.475,00 2.285,00 1.455,00 285,00

BARUT HEMERA
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2022 YILI KİŞİ BAŞI ATIK MİKTARI

Evsel Atık (KG) Kağıt/Karton 
(KG)

Cam 
(KG)

Plastik 
(KG)

Teneke/Metal 
(KG)

Evsel Atık 

(KG)

Kağıt/Karto 

n

(KG)

Cam 

(KG)

Plastik 

(KG)

Teneke/Met 

al

(KG)

Ocak 0,11 0,06 0,14 0,10 0,03

Şubat 0,18 0,13 0,22 0,15 0,05

Mart 0,09 0,06 0,17 0,09 0,03

Nisan 0,07 0,05 0,11 0,06 0,02

Mayıs 0,08 0,06 0,11 0,06 0,02

Haziran 0,09 0,06 0,12 0,07 0,02

Temmuz 0,10 0,07 0,13 0,06 0,03

Ağustos 0,13 0,08 0,15 0,07 0,03

Eylül 0,15 0,11 0,16 0,09 0,03

Ekim 0,17 0,12 0,18 0,10 0,04

Kasım 0,19 0,13 0,14 0,13 0,03

Aralık 0,28 0,22 0,34 0,22 0,04

BARUT HEMERA
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Atık Yönetimi:

2019 yılında Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğünden Temel Seviye Sıfır 

Atık Belgesi alındı.

Atık ayrışımı odalarda ve genel alanlarda cam, plastik, karton, organik, 

metal ve evsel atık şeklinde sınıflandırılarak yapılmaktadır.

Etki 1

BARUT HEMERA
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Yıllık Tüketim Değerleri Yıllık Tüketim Değerleri

3.957.510,23

Elektrik Tüketimi KWH

82.157,00

Su Tüketimi LT

2.682,71
Mazot Miktarı/LT

16.301,00
LNG Tüketimi MWH

BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023



Bölüm 2:

2022-2023 YILI

TEK KULLANIMLIK ÜRÜN SARFİYATI 

DEĞERLENDİRMESİ

BARUT HEMERA
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COLA PET 500 ML

COLA ZERO KUTU 330 ML

FANTA PET 500 ML 

SÜT BADEM 200 ML

KAHVE KREMASI POŞET 3 GR 

SU 330 ML

AYRAN (BARDAK) 

MASKE TELALI 

DİKİŞ SETİ KUTUSU 

KULAK PAMUĞU 

SABUN MİNİ

ŞAMPUAN SAÇ MİNİ 15 GR 

ŞAMPUAN VÜCUT MİNİ (DUŞ JELİ)

BARDAK PLASTİK 

KÜRDAN KAĞITLI 

PLASTİK KAŞIK 
DİKİŞ SETİ KUTUSU

***2022 YILINDAN 2023 YILLINA AŞAĞIDAKİ TEK KULLANIMLIK 

ÜRÜNLERİN TÜKETİM MİKTARLARIND AZALMA TESPİT EDİLDİ.

BARUT HEMERA
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Bölüm 2:

BİYOÇEŞİTLİLİK ÇALIŞMALARI

BARUT HEMERA
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Kurumsal yönetişim anlayışını

benimseyen Barut Andız şeffaflık, 

hesap verebilirlik, sorumluluk

ve adillik ilkelerini uygulamaktadır.

We Care All'un beşinci yılında, 5.000 

Kızılçam ve Karaçam tohum topu, 

Muğla'da 1 Mart - 5 Mayıs tarihleri 

arasında toprakla buluşturuldu...

BARUT HEMERA
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...

GERİ DÖNÜŞÜMLÜ KAĞIT 
KULLANILARAK
MİSAFİRLERİMİZE
HEDİYET ETMİŞ 
OLDUĞUMUZ DOĞA 
KİTABI İÇERİSİNDE

BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023

DOĞA KİTABI

https://baruthotels.com/tr/library/books/the-flora-fauna-barut-hemera

https://baruthotels.com/tr/library/books/the-flora-fauna-barut-hemera


OTELİMİZ BAHÇESİNDE YER 
ALAN ZEYTİN AĞAÇLARI 
MİSAFİRLER İLE HER YIL

EKİM AYINDA HASAT
YAPILMAKTADIR.

BARUT HEMERA
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KIRLANGIÇ YUVALARINI 
KORUYAN OTELİMİZE

KIRLANGIÇ DOSTU OTEL 
SERTİFİKASI VERİLDİ.

BARUT HEMERA
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TESİSİMİZDE KUŞ EVLERİ
BULUNMAKTADIR

BARUT HEMERA
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MİNİ CLUB ETKİNLİĞİ OLAN 
BÖCEK TANIMA ETKİNLİĞİ 
HER HAFTA YAPILMAKTADIR.

BARUT HEMERA
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MİNİ CLUB ETKİNLİĞİ OLAN 
ÇİÇEK EKİMİ, EBRU

ETKİNLİĞİ HER HAFTA
YAPILMAKTADIR.

BARUT HEMERA
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5 HAZİRAN 2023 Tarihinde 
DÜNYA ÇEVRE GÜNÜNDE 50 
FİDAN BAĞIŞI TEMA
VAKFINA YAPILMIŞTIR

BARUT HEMERA
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OTELİMİZ BAHÇESİNDE YER 
ALAN ZEYTİN AĞAÇLARI 
MİSAFİRLER İLE HER YIL

EKİM AYINDA HASAT
YAPILMAKTADIR.

BARUT HEMERA
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Bölüm 2:

YEREL FARKINDALIK

BARUT HEMERA
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Kurumsal yönetişim anlayışını

benimseyen Barut Andız şeffaflık, 

hesap verebilirlik, sorumluluk

ve adillik ilkelerini uygulamaktadır.

Güney Stoa’daki restorasyon ve 

konservasyon çalışmalarını 

Barut Hotels’in sponsorluğunda 

gerçekleştirilmedir.

BARUT HEMERA
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.

YEREL SANATÇILARIMIZA

VE 

YALOSSANATINA DESTEK

VERMEKTEYİZ’’

BARUT HEMERA
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Giritliler Kültür Evi- Giritli 
Müzesi, Side’nin tarihsel

geçmişinin önemli bir parçasını
oluşturan Giritlilerin kültürel 

değerlerini ve tarihi miraslarını 
korumak, yaşatmak, tanıtmak 
ve gelecek nesillere aktarmak 
amacıyla hizmet veriyor Girit 
kökenli olarak ailecek Girit’e 
özgü eşyalarımızı bu müzede

sergilemekteyiz Ayrıca Girit
müzesi inşaatının yapımında 

Barut Otel olarak bölgede 
bulunan tarihi ve kültürel 

alanların tanıtımını yaparak, 
somut ve soyut olmayan
kültürel mirasımızı doğru

şekilde misafirlerimize sunarak 
Türk turizmine katkı

sağlamaktayız.

BARUT HEMERA
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Antalya Kadın

Kooperatifinden almış 

olduğumuz bal mumlarını

balayı odalarına vermekteyiz.

BARUT HEMERA
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Bölüm 3:

2023 YILI

İŞ KAZASI ORANI DEĞERLENDİRMESİ

BARUT HEMERA
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• Çalışanlar için güvenli bir çalışma ortamı sağlamak, işletmenin başarısı için kritik bir faktördür

• Tesisimizde iş kazası oranı 2023 yılı için oldukça düşük seviyededir.

Boyun Bölgesi; 0%; 0%
Baş Bölgesi; 10%; 10%

Göğüs Bölgesi; 3%; 2%

Kol Bölgesi; 5%; 5%

Dirsek Bölgesi; 0%; 0%

Sırt Bölgesi; 18%; 18%

Karın Bölgesi; 0%; 0%

El Bölgesi; 18%; 18%

Parmaklar; 33%; 33%

Diz Bölgesi; 8%; 7%

Bilek Bölgesi; 0%; 0%

Ayaklar; 8%; 7%

Baş Bölgesi Boyun Bölgesi Göğüs Bölgesi Kol Bölgesi Dirsek Bölgesi Sırt Bölgesi

Karın Bölgesi El Bölgesi Parmaklar Diz Bölgesi Bilek Bölgesi Ayaklar

BARUT HEMERA
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Oluşum Oranı



Bölüm 3:

FARKLI KUŞAKLAR İLE ÇALIŞMA

BARUT HEMERA
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BARUT HEMERA SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2024 GÜNCEL

Farklı kuşakların bir arada çalışması bir otel için işin sürdürülebilirliği konusunda birçok avantaj sunabilir:

Farklı Kuşaklar ile Çalışmanın Faydaları:

• Yenilikçiliği ve yaratıcılığı ve teknolojiye uyumu artırır.

• Çalışan bağlılığını ve motivasyonunu yükseltir.

• Problem çözme becerilerini geliştirir.

• Farklı bakış açılarını ve deneyimleri bir araya getirir.

• İşyerinde daha kapsayıcı ve eşitlikçi bir ortam oluşturur.

1925 - 1945 1946 - 1964 1965 - 1979 1980 - 1999 2000 - 2012 2013 -

Toplam54+ 45-54 35-44 25-34 18-24

Sessiz Kuşak Baby Boomer X Kuşağı Y Kuşağı Z Kuşağı Alfa Kuşağı

Çalışan Sayısı 30 71 94 110 65 7

377

Yüzde 8% 19% 25% 29% 17% 2%

Sessiz Kuşak
8%

Baby Boomer 
19%

X Kuşağı 
25%

Y Kuşağı 
29%

Alfa Kuşağı 
2%

Z Kuşağı 
17%

Çalışan Sayısı

Sessiz Kuşak Baby Boomer X Kuşağı Y Kuşağı Z Kuşağı Alfa Kuşağı



Bölüm 3:

PERSONEL İL HARİTASI

BARUT HEMERA
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BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2022-2023

Otelimizin bulunduğu bölgede Yapılan 

faaliyetlerden yerel halkın da

faydalanmasının sağlanması, Yerel 

halk tarafından sunulan hizmetleri 

tercih etmek, Yerel halkı istihdam 

etmek, Yerel halkı geliştirecek

projelere destek olmak öncelik

amacımızdır. Otel personel bölge 

haritamızda da görüldüğü üzere;

otelimizin bulunduğu bölge içerisinde 

tercih edilen personel sayısı daha

fazladır.

2023 YILI PERSONEL BÖLGE HARİTASI

2022 YILI PERSONEL BÖLGE HARİTASI



«İnsana Yakışır İş»

Sürdürülebilirlikte insanca iş" kavramı, iş dünyasında

sürdürülebilirlik çabalarının bir parçası olarak ortaya

çıkmıştır ve çalışanların güvenli ve sağlıklı bir çalışma

ortamında faaliyet göstermesini sağlar. Bu, iş sağlığı ve

güvenliği standartlarının yerine getirilmesini ve iş

yerindeki stresin azaltılmasını içerir.

BARUT HEMERA
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Bölüm 3:

KADIN ÇALIŞAN ORANIN 

DEĞERLENDİRİLMESİ

BARUT HEMERA
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Kadın Çalışan Oranı

Toplumsal cinsiyet eşitliği, sürdürülebilir bir geleceğin en önemli gerekliliklerinden biri. Birleşmiş Milletler’in hazırladığı 

Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları da bu önemi vurguluyor.

2022Yılında %30,45 olan kadın çalışma oranı 2023 yılında %30,86 dIr .

2022-2023 YILLARI KADIN ÇALIŞAN ORANI
35

30
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20

15

10

5

0

2022 2023

2022 2023
OCAK 29
ŞUBAT 28,6 25,1
MART 30,5 28,9
NİSAN 30 32,5
MAYIS 30,5 30,9
HAZİRAN 30,2 33,2
TEMMUZ 30,7 33,1
AĞUSTOS 31,1 32,3
EYLÜL 31,1 31
EKİM 30,8 30,2
KASIM 30,9 30,5
ARALIK 32 31,1

ORTALAMA 30,45 30,86

BARUT HEMERA
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Bölüm 3:

BİSİKLET DOSTU OTEL
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İnsan sağlığına katkıda bulunarak sağlıklı yaşamı desteklemeyi, atmosferi
korumak, karbon ayak izini azaltmayı, şehir içi Trafik sorununu en aza
indirgemeyi ve hava kirliliğini azaltmayı, Bisiklet turizmini teşvik etmek 
amacıyla bisiklet dostu otel olmaktan MUTLULUK duyuyoruz

BARUT HEMERA
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Bölüm 3:

PATİLİ DOSTLARIMIZI
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Evcil hayvan sahibi misafirlerimizin tatilde dostlarından ayrı kalmamaları için
’’Evcil Hayvan Dostu Otel’’ hizmeti sunuyoruz

BARUT HEMERA
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Bölüm 3:

2022-2023 YILLARI 

SERTİFİKALARIMIZ
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• EVCİL HAYVAN DOSTU SERTİFİKASI
• BİSİKLET DOSTU OTEL
• MAVİ BAYRAK
• KIRLANGIÇ ÖDÜLÜ
• SIFIR ATIK
• YEŞİL ANAHTAR
• TRAVELLİFE GOLD
• ISO 14001 ÇEVRE YÖNETİM SİSTEMİ
• ISO 9001 KALİTE YÖNETİM SİSTEMİ
• ISO 22000 GIDA GÜVENLİĞİ YÖNETİM 

SİSTEMİ
• ISO10002 MÜŞTERİ MEMNUNİYET 

YÖNETİM SİSTEMİ
• ISO50001 ENERJİ YÖNETİM SİSTEMİ

BARUT HEMERA
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Bölüm 3:

2022-2023 YILLARI 

ÖDÜLLERİMİZ

BARUT HEMERA
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BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023

1. AGODA CUSTOMER REVIEW AWARD 2023

2. CORAL TRAVEL STARWAYS WORLD BEST HOTELS 2nd PRIZE 2022

3. CORAL TRAVEL STARWAYS ENVIRONMETALLY FRIENDLY HOTEL 1st PRIZE 2022

4. CORAL TRAVEL STARWAYS CHILD FRIENDLINESS HOTEL TOP 25 2022

5. OTEL PUAN 2023

6. TRIPADVISOR TRAVELLERS’ CHOICE 2023

7. RECOMENDED ON HOLIDAYCHECK 2023

8. JET2HOLIDAYS QUALITY AWARD 2022 WINNER

9. VING TJAREBORG SPIES ONE OF THE TOP 3 HOTELS IN TURKEY 2022

10. VING TJAREBORG SPIES ONE OF OUR 10 BEST HOTELS WORLDWIDE 2022

11. TUI GLOBAL HOTEL AWARDS 2023

12. BOOKING.COM TRAVELLER REVIEW AWARDS 2023

13. CORAL TRAVEL STARWAYS TOP 100 2021

14. CORAL TRAVEL STARWAYS ENVİRONMENT TOP 25 2021

15. SCHAUINSLAND REISEN TOP HOTEL PARTNER 2021

16. TRAVELIFE GOLD AWARD 2022 – 2024

17. TOPHOTELS.RU TOP 5* HOTEL FOR FAMILY VACATION 2022

18. OTEL PUAN 2022

19. EXPEDIA TRAVELLERS RATED EXCEPTIONAL 2022

20. HOTELS.COM 2022

21. BOOKING.COM TRAVELLER REVIEW AWARDS 2022

22. HOLIDAYCHECK 2022 SPECIAL AWARD



TEŞEKKÜRLER

Sorunuz olması durumunda bizimle 

iletişime geçebilirsiniz.

Tesis Website

https://baruthemera.com/tr

Telefon No

444 96 00

Mail

reservations@baruthotels.com

BARUT HEMERA

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORU |2023

https://barutandiz.com/tr/contact

